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摘要

 

　　企業社會責任導入企業核心營運價值策略，是企業永續發展的重要課題，但企業

社會責任評鑑模式相關項目標準及規範並無統一標準版本。現行國際間主要有九種評

鑑系統模式運用最為廣泛，然其繁複的評鑑標準或規範，進行評鑑產生相當差異甚大

。

本研究從九種評鑑系統中，採國際間較具公信力之ISO 14000、GRIG3、SA 8000、

ISO26000等四種，萃取經濟、社會、環境三大方面的相關資料，以文獻探討法進行分

析比較異同之處，以利作為進行評鑑企業社會責任標準之重要參考指標。
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